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Tasa de reembolso del costo de cuidados infantiles en duda 
 

CONDADO DE MONO, CALIFORNIA (27 de marzo de 2023).  Según estudios 

recientes, los proveedores de cuidados infantiles reciben menos dinero del que 

deberían por parte de los programas de subsidios creados para remunerar a los 

proveedores de ese sector. Estos subsidios se establecieron como ayuda 

económica para que las familias de pocos ingresos en las que los padres trabajan, 

estudian o acuden a programas de capacitación pudieran acceder a cuidados 

infantiles más asequibles.  California es uno de los estados líderes en subsidios de 

atención a la infancia. 

 

Si bien estos subsidios proporcionan un lugar a los niños mientras los responsables 

de ellos trabajan, los trabajadores de las guarderías necesitan, sin embargo, un 

reembolso más adecuado al costo real de los servicios. Informes recientes 

encontraron que los trabajadores del sector de cuidados infantiles de California 

están mal remunerados.  

 

"Las tasas de remuneración en los empleos de cuidados infantiles son demasiado 

bajas para que sea posible conservar y reponer la fuerza laboral. Muchos de los 

sitios del condado de Mono, si no todos, tienen dificultades para encontrar 

personal”, afirmó Molly DesBaillets, directora ejecutiva de First 5 Mono County.  “Al 

mismo tiempo, muchas familias no pueden pagar la guardería.  Si encontramos 

soluciones para estos problemas interrelacionados, contaremos con una fuerza 

laboral más saludable para todos dada la necesidad fundamental de los cuidados 

infantiles”. 

 

California es uno de tres estados que utilizan un modelo innovador de estimación 

de costos para identificar el verdadero costo de prestar servicios de cuidados 

infantiles y para garantizar que la atención subsidiada se brinde con una 
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remuneración que haga viable la sostenibilidad económica de la actividad.  El 

modelo contribuirá a que se mantengan los proveedores localmente, ya que se 

pagará a los educadores infantiles remuneraciones razonables, lo que a su vez 

permitirá a las familias seguir trabajando.  

 

 

La falta de una remuneración justa es algo que viene siendo tratado por el estado. 

El gobernador Gavin Newsom reveló que a los trabajadores de guarderías se les 

paga solo el 25 al 30 % del costo de tales cuidados. El reembolso de los subsidios 

para guarderías está en proceso en todo el estado. Las tasas insuficientes de 

reembolso de subsidios hacen que los programas de cuidados infantiles tengan 

márgenes escasos y malos salarios para los educadores, y limita el acceso de las 

familias a dichos subsidios. 

 

First 5 Mono agradece a los trabajadores que dedican su vida al cuidado de los 

niños y a garantizar que las familias del condado puedan trabajar y darles a sus 

hijos un lugar para aprender, crecer y jugar.  Esta organización se ocupa de mejorar 

la vida de los niños pequeños y sus familias en el condado de Mono mediante un 

sistema de educación integral, servicios de salud, guarderías y otros programas 

fundamentales. 


